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Direccldn Gestién del Riesgo en Salud SALUD PUBLICA FERIAS
Convenic / Asistencial -~
Convenic

Prestar servicio profesionales y de apoyo a la gestién como GESTOR COMUNITARIO” dentro de los diferentes procesas y procedimientos da la SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUL NORTE
E.S.E. de acuerdo a las necesidades de la instituclén &
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184 &

BACHILLER

NO REQUIERE

1. Que la subred integrada de servicios de salud es una empresa scrial del estado creada como una categorfa especlal de entidad puiblica descentralizada, con personeria juridica, patrimonio
propio y autonomia administrativa mediante el acuerdo 641 de 2016, que tiene por objeto prestar servicios de salud integrales y de calidad en tados fos niveles de complejidad & la poblacién
objeto de las localidades de chapiners, Usaquén, Engativé, subia, barrios unidos y demds que demanden los serviclos de salud, contribuyendo al mejeramianto de |a calidad de vida de la
poblaclén. qulenes, a través de un régimen de contratacidn de derecho privado, hace que con mayor agilidad pueda dar cumplimlento a la satisfaccitin de las necesidades de toda una poblacidn
bajo el postulada de hacer una efectiva y eflclente garantfa al derecho a la salud y saneamlento ambiental, ponienda de plano en forma clara [a primacia de la vida humana sobre cualquier
formalidad normativa.2. Que de conformidad con ef Numeral 6 del Articulo 195 de la Ley 100 de 1993, eh materia contractual la Subred Integrada de Servicias de Salud Norte se someterdn al
régimen del dereche privado, pera podrdn-aplicar, discrecionalmente las cldusulas excepcicnales previstas en el astatuto General de Contratacién de fa Admiristracién pulbiica. 3. Se requiere
contar con un GESTOR COMUNITARIC zque la Direccion del Gestién del Riesgo no cuenta con el personal para cubrir dicha vacante.
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L ACTIVIDADES ESPECIFICAS:

1- Desarrollar las acciones previstas en los planes de trabajo de los Entornos yfo Procasos Transversales del PSPIC, de acuerdo a los requarimientos técnicos propias de cada linea.

2- Estructurar y desarrollar sesiones de informacisn, educacién y comunicaciéin, con actores institucionales y comunitarlos, caracterizados e identificados en los diferentes Entornos y/o Procesos
Transversales del PSPIC.

3- Implementar acciones de promacién, mantenimiente y recuperacién para el cuidado de ia salud famillar, asl como 1a activacldn de rutas integrates per medio del procedimiento de
canalizaciones en caso de ser necesarlo,

4- Diligenciamiento adecuado y oportuno de los formatos requeridos para el desarrollo de los productos, y entrega de los mismas a revision de acuerdo a los requerimientos técnicos proplos de
cada linea.

5- Promover en la poblacion de los diferentes cursos de vida y sus famliias el desarralio de habilldades para la vida, como una herramienta que formente pricticas de autocuidada y desarrollo
Integral, en las tem#ticas definidas por cada Entarne y/o Proceso Transversal.

6- Realizar los acercamientos comunitarios e Instltuclonales que se requieran, para el desarrallo de |as acciones de cada Entorae yfo Praceso Transversal del PSPIC,

7- Hacer entrega de los reportes, informas, bases, tableros de control yfe herramientas ofiméticas, proplas de cada linea de trabzjo, Entorno y/o Proceso Transversal, con las caracter(sticas de
calidad y pertinencia técnica esperados

8- Aportar a los procesa de archivo general del PSPIC, de acuerdo a las tablas de retenciédn decumental definidas y la normatividad vigente.

9-Dar respuesta a los requerimientas y solicitudes asignadas, de manera apertuna, <lara y de acuerdo a los estdndares de calidad <e la Subred Narte.

10- Las actividades podrdn ser desarrolladas en cualquiera de los Entornos y/o Procesos Transversales de acuerdo a los lineamientos del Contrata PSPIC vigente y necesidades de los servicios de la
Subred.
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La Direcckén Operativa de Gestion del Talento Humane Certifica:

Qe segdn el articulo 2.8.4.4.5 del Decrate 1068 de 2015 seRala:

“Articufe 2.8.4.4.5. Condiciones para contratar la prestacion de serviclos. Los contratos de prestaclon de serviclos con persanas naturales o juridicas, sdlo se podran celebrar cuando
no exlsta perscnal de planta con capacidad para reatlzar las actividades que se contrataran”

Dado o anterior y una vez realizado et estudic respectivo, la Direccidn Operativa de Gestion del Talento, certifica que después de analizar la planta de personal se tramita el
presente requerimiento par una de las siguientes causales:

1.Que, de acuerdo con el Manual Especifico de Funtiones y Competencias Labaralas para los emplecs de la planta de personal de la Subred Integrada de Servicios de Sziud Norte
E.S.E, no exlste personal que pueda desarrollar la actividad para la cual se requiere contratar la prestacian del servicio.

2.Que, conforme a las razenes contenlgas en la precedente solicitud del drea mencionada v |a justificacion del asunto, la Subred Integrada de Servicics de Salud Norte E.S.E, no
cuenta con el personal capacitado para el cumplimiento de la naresidad a que se refiere el objeta anuncladuo, dade el grade de especializacion del servicio.

3.Que el personal de I8 planta ho es suficlente para adelantar las acclenes previstas en la justificacion sustentada por el drea para atender la contratacién que se reguiere por parte
de la misma.
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